
H
er

au
sf

or
de

ru
ng

en
 d

er
 T

ra
ns

fo
rm

at
io

n 
an

 d
as

 A
rb

ei
ts

re
ch

t

Bendix | Stoll | Bendix [Hrsg.]

Dokumentation der  
14. Tagung Junge Arbeitsrechtswissenschaft  
vom 10.–12. Juli 2025

Herausforderungen  
der Transformation an  
das Arbeitsrecht

14. Tagung Junge Arbeitsrechtswissenschaft
Leipzig 2025

Der vorliegende Tagungsband versammelt die Beiträge der 14. 
Tagung Junge Arbeitsrechtswissenschaft, die vom 10. bis 12. Juli 
2025 an der Universität Leipzig stattfand und unter dem General-
thema „Herausforderungen der Transformation an das Arbeits-
recht“ stand. Neben dem Festvortrag von Frau Inken Gallner, 
Präsidentin des Bundesarbeitsgerichts, enthält der Band Beiträge 
des wissenschaftlichen Nachwuchses, die aktuelle Transforma-
tionsprozesse des Arbeitsrechts aus unterschiedlichen Perspek-
tiven analysieren.

Im Mittelpunkt der Beiträge stehen u.a. die tiefgreifenden Ver-
änderungen, denen das Arbeitsrecht durch die fortschreitende 
Digitalisierung ausgesetzt ist. Eine besondere Rolle spielt dabei 
die Einführung von Künstlicher Intelligenz in Arbeitsprozesse, die 
neue rechtliche Fragestellungen im Hinblick auf Mitbestimmung 
aufwirft. Daneben wird auch die fortdauernde europäische Inte-
gration als strukturelle Herausforderung für das nationale Arbeits-
recht unter verschiedenen Aspekten untersucht, und zwar u.a. in 
Bezug auf die Themen Vorabentscheidungsverfahren in arbeits-
gerichtlichem Kontext, der Work-Life-Balance oder der Entgelt-
transparenz.

Schließlich fand die Tagung in einem Kontext statt, in dem poli-
tische Entwicklungen und Erosionen einer liberalen Demokratie 
eine Rolle spielen. Es stellt sich die Frage, ob und inwieweit das 
Arbeitsrecht hierauf reagieren kann und welche Instrumente es 
dafür bereithält. Der Tagungsband greift auch diese Fragestellung 
auf und dokumentiert sie in besonderer Weise durch die schrift-
liche Fassung des Vortrags der Festrednerin.

Der Band leistet einen Beitrag zur wissenschaftlichen Auseinan-
dersetzung mit den aktuellen und zukünftigen Transformations-
anforderungen des Arbeitsrechts und richtet sich an Forschende, 
Lehrende sowie fortgeschrittene Studierende, mit einem Schwer-
punkt im Arbeitsrecht, jedoch auch darüber hinaus.
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This conference proceedings volume brings together contributions 
from the 14th Young Labour Law Conference, which took place 
from 10 to 12 July 2025 at the University of Leipzig. The conference 
focused on the general theme of ‘Challenges of Transformation 
for Labour Law’. Alongside the keynote speech delivered by Inken 
Gallner, President of the Federal Labour Court, the volume features 
contributions by young academics analysing current transforma-
tion processes in labour law from various perspectives.

The contributions focus on the profound changes to which labour 
law is being subjected as a result of advancing digitalisation, 
among other things. The introduction of artificial intelligence into 
work processes plays a special role here, raising new legal questions 
with regard to co-determination. Ongoing European integration 
is also examined as a structural challenge for national labour law, 
including in relation to preliminary ruling proceedings in labour 
courts, work-life balance and pay transparency.

Finally, the conference took place against the backdrop of political 
developments and the erosion of liberal democracy. This raises 
the question of whether and to what extent labour law can re-
spond to this, and what instruments it has at its disposal. The 
conference proceedings address this issue, documenting it in a 
special way through the written version of the keynote speaker’s 
presentation.

This publication contributes to the academic debate on the current 
and future transformation requirements of labour law, and is 
intended for researchers, teachers and advanced students spe-
cialising in labour law, as well as those with an interest in the 
subject more broadly.
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